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舟山蓉浦学院文件

关于举办舟山蓉浦学院教职工调研报告评比

活动的通知

各位教职工：

为全面贯彻落实党的十九大和全国教育大会精神，进一步

提升舟山蓉浦学院教研科研师训水平，调动全体教师参与教研

科研师训活动的热情，改善和提升学院教研科研师训工作质

态，促进学院事业发展，根据《舟山蓉浦学院教研科研师训业

绩奖励发放办法（试行）》，学院拟举办教职工调研报告评比活

动。有关事宜通知如下：

一、调研报告主题

立足岗位做调研，助力学院新发展

二、参加对象

全体在编教职工

三、具体要求

（一）调研报告必须立足岗位，真实反映学院事业发展现

状，客观分析学院发展潜力，提出切合实际的措施和建议。要

求有事例、有数据、有分析、有对策，确保言之有物、深入透

彻、切实可行。一人一篇，不能合著，题目自拟，字数在 1500

字左右。
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（二）请于 2020 年 10 月 15 日前将调研报告发送给办公

室鲍春燕老师，逾期视作放弃参加本次评比活动。

四、其他

学院将邀请有关专家评委对调研报告进行公平、公正地评

比，根据收到的调研报告数确定一等奖、二等奖、参与奖数量，

并根据《舟山蓉浦学院教研科研师训业绩奖励发放办法（试

行）》，奖励一等奖 400 元，二等奖 300 元，参与奖 200 元。

舟山蓉浦学院

2020 年 9 月 23 日


