关于在市本级教育系统开展警示教育月活动的
实施方案

根据《中共舟山市委办公室关于开展全市警示教育月活动的通知》要求，为扎实推进市本级教育系统警示教育月活动的开展，现制定如下实施方案：
一、总体要求
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实党的十九大和十九届二中、三中全会精神，按照十九届中央纪委三次全会和省纪委十四届四次全会、市纪委七届四次全会部署，开展警示教育月活动，切实加强党的政治建设，不断净化政治生态，一体推进不敢腐、不能腐、不想腐。通过活动开展，深化以案为鉴、以案促改，教育引导党员干部进一步加强党性修养，坚定理想信念，进一步增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，真正做到明大德、守公德、严私德，真正做到公正用权、谨慎用权、干净用权，扎实推进清廉教育建设，为推进教育现代化建设、打好五大会战、建设“四个舟山”提供思想和纪律保障。
二、活动内容及相关要求
（一）召开一次警示教育大会
时间和地点：5月24日上午8:45，舟山教育学院一楼报告厅。
参加对象：局机关全体干部、市直属学校（单位）副职以上领导干部。
主要内容：观看警示教育片；市教育局党委书记、局长祝幸安同志上廉政党课。
责任处室（单位）：办公室、组织人事处、驻局纪检监察组。
相关要求：各学校（单位）应在5月底之前，结合实际对全体教职工开展一次警示教育，学校（单位）党组织书记要为全体教职工上一次廉政党课。警示教育片可以到驻局纪检监察组唐平处借领。
（二）对全体党员进行一次廉政教育
时间安排：5月底之前
参加对象：局机关、学校（单位）各支部全体党员。
主要内容：各党支部召开一次全体党员大会，通过以案释纪、用身边事教育身边人的方式对全体党员进行一次廉政教育。局机关党委组织局机关全体人员到市内的警示教育基地接受纪律教育和警示教育，各学校（单位）也要在近期组织党员或中层及以上干部到市内的警示教育基地接受纪律教育和警示教育。
责任处室（单位）：局机关各支部、各学校（单位）党组织
相关要求：局机关、各学校（单位）要推动廉政教育系统化、理论化、常态化，把警示教育作为党支部“三会一课”的主要内容，组织党员干部和公职人员到警示教育基地或廉政教育基地接受纪律教育和警示教育。以案释纪相关材料可到组织人事处王薇地方领取。
（三）撰写一篇心得体会文章
时间安排：5月底之前
主要内容：结合观看的警示教育片和接受的廉政教育，组织党员干部重点围绕如何树立正确的价值观、履行好职责，如何正确行使权力、自觉接受监督等角度，撰写心得体会文章。
责任处室（单位）：组织人事处、驻局纪检监察组、局机关各支部、各学校（单位）党组织
相关要求：局机关各党支部和各学校（单位）党组织遴选优秀的心得体会文章请于5月31日之前报局组织人事处，届时将从中选择一些优秀体会文章报市纪委办公室。学校（单位）其他党员的心得体会文章评选工作由学校（单位）党组织自行组织。
（四）召开一次专题民主生活会
时间和地点：6月3日左右
参加对象：局党委班子成员
主要内容：结合展播和廉政教育，坚持问题导向，坚持红脸出汗，对照党的十八大以来我市查处的严重违纪违法案件，把自己摆进去，把工作摆进去，认真查摆存在的突出问题，深刻剖析原因，制定整改措施。
责任处室（单位）：办公室、组织人事处、驻局纪检监察组、各学校（单位）党组织
相关要求：局党委班子成员要撰写专题民主生活发言提纲，各学校（单位）班子应在6月2日之前召开一次专题民主生活会，专题民主生活会方案应在会议召开前3天分别报组织人事处和驻局纪检组，届时局党委班子成员随机列席联系学校（单位）的专题民主生活会。
（五）组织廉政知识“网上考学”活动
时间：具体待市纪委确定
参加对象：市本级教育系统全体党员
主要内容：以党章党规党纪、习近平总书记系列重要讲话精神等为主要内容，组织党员登录指定的网上平台进行“考学”。
责任处室（单位）：局机关各党支部、各学校（单位）党组织
相关要求：局机关各党支部、各学校（单位）党组织要积极组织发动党员干部参与答题，在市本级教育系统掀起学习党纪法纪知识的热潮。
（六）开展廉政风险排查和防范化解
时间安排：5月底之前
相关要求：各学校（单位）要围绕政治建设和党风廉政领域的重大风险，开展一次排查工作，建立全面的“问题清单”、精准的“落实清单”、明确的“责任清单”，有效的整改清单，推动权力公开、透明、规范运行，从源头上减少问题发生，有效防范化解各类廉政风险。
（七）推进“清廉学校”建设
时间安排：长期坚持
相关要求：各学校（幼儿园）应根据《2019年度清廉学校建设重点工作任务分解》，扎实推进各项工作开展，工作推进情况每季度的最后1天报组织人事处王薇。

